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Auf einer Fläche von 150 Hektaren zeigt und erforscht das Waldlabor Zürich verschiedene historische, aktuelle 
und künftige Formen der Waldbewirtschaftung. Als erstes Waldlabor der Schweiz befasst es sich mit der 
vielfältigen Nutzung des Waldes im Zeichen der Nachhaltigkeit. Es ist gleichzeitig Lern-, Erlebnis- und 
Forschungsort für Laien und Profis.  
 
Der Verein Waldlabor Zürich mit seinen Mitgliedern Stadt Zürich, Kanton Zürich, WaldZürich, Verband Zürcher 
Forstpersonal, ETH und WSL sucht zur Verstärkung der Geschäftsstelle des gemeinnützigen Vereins per 
sofort oder nach Vereinbarung eine/-n 

Mitarbeiter/-in Kommunikation und 
Fundraising Waldlabor Zürich 30-50% (w/m/d)  
Aufgabenbereich 

 Aktive Betreuung und Koordination des Fundraisings, inkl. Einwerbung von Mitteln 
 Weiterentwicklung der Fundraising-Strategien und Betreuung von Gönner/-innen und Sponsor/-innen 
 Kommunikation rund um die vielfältigen Aspekte des Waldes, wie bspw. Redaktion Newsletter, Be-

treuung Social-Media-Kanäle, Webseite und Mitarbeit in der Erstellung von App-Inhalten 
 Unterstützung des Marketings  
 Unterstützung der Geschäftsführung in administrativen Aufgaben und der Berichterstattung 
 Planung und Durchführung von internen und öffentlichen Anlässen 

 
Anforderungsprofil 

 Abgeschlossene Grundausbildung, optimalerweise mit kaufmännischem oder betriebswirtschaftli-
chem Hintergrund und/oder Kommunikation und Marketing 

 Erfahrung im Fundraising, idealerweise mit einer Weiterbildung im Public Fundraising und/oder Ma-
jor Donor Fundraising 

 Zuverlässige, verantwortungsbewusste und selbstständige Arbeitsweise 
 Kenntnisse und Erfahrung im Bereich Umwelt, Wald und Landschaft sind von Vorteil 
 Hohe Identifikation mit den Zielen des Waldlabors sowie Affinität, Texte und Berichte lesendengerecht 

aufzubereiten und die Kunden gewinnend zu betreuen 
 Sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift, weitere Sprachen (FR und EN) sind erwünscht 

 
Unser Angebot 

 Mitgestaltung und Aufbau einer jungen NGO  
 Vielfältige Aufgabenbereiche mit Gestaltungsspielraum und Verantwortung 
 Flexible Arbeitszeiten 
 Möglichkeit, sich in spannende Themengebiete rund um den Wald einzuarbeiten  
 Sinnstiftende Tätigkeit in der Stadt Zürich, Standort ETH-Hönggerberg und im Wald Hönggerberg 
 Befristete Anstellung von vorerst 2 Jahren, mit Option auf Verlängerung. 

 
Information / Rückfragen erhalten Sie bei: Martin Brüllhardt, Geschäftsführer, Tel. +41 (0)44 633 25 37,  
E-Mail: martin.bruellhardt@waldlabor.ch, www.waldlabor.ch 
 
Diese Stelle wird in Zusammenarbeit mit Human Resources der WSL rekrutiert. Bitte richten Sie Ihre voll-
ständige Bewerbung an Beatrice Lamprecht, Human Resources WSL, indem Sie Ihre Bewerbung über das 
Bewerbungsportal der WSL einreichen. Bewerbungen per E-Mail sowie auf dem Postweg werden nicht be-
rücksichtigt. Die Vorselektion der eingegangenen Bewerbungen beginnt am 11. Dezember 2023. 
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